Slijedom odredbi ¢lanaka 13. i 18. Zakona o udrugama (,,Narodne novine®, broj 74/14, 70/17 i
98/19), ¢lanka 14. stavka 3. Zakona o sportu (,,Narodne novine®, broj 71/06, 150/08, 124/10, 124/11,
86/12, 94/13, 85/15, 19/16, 98/19, 47/20, 77/20) i ¢lanka 21. stavka 1. tocke 1. Statuta Atletskog kluba
Krizevei (dalje u tekstu: Klub), Skupstina Kluba je na sjednici odrzanoj 15. srpnja 2022. godine
usvojila
STATUT
ATLETSKOG KLUBA KRIZEVCI

CLANAK 1.

Ovim Statutom utvrduje se naziv i sjediSte Atletskog kluba Krizevci (u daljnjem tekstu: Udruga),
izgledu pecata, zastupanju, podrucju djelovanja sukladno ciljevima, ciljevima i djelatnostima kojima
se ostvaruju ciljevi, uvjetima i nacinu uclanjivanja, prestanku c¢lanstva, pravima, obvezama i
odgovornosti te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i nac¢inu vodenja popisa Clanova, tijelima Udruge,
njihovom sastavu i nac¢inu sazivanja sjednice, izboru, opozivu, ovlastima, nacinu odluc¢ivanja i trajanju
mandata te nacinu sazivanja Skupstine u slucaju isteka mandata, izboru i opozivu likvidatora Udruge,
nacinu osiguranja javnosti djelovanja Udruge, imovini, nafinu stjecanja i raspolaganja imovinom,
postupak s imovinom u slucaju prestanka rada Udruge, nacin rjeSavanja sporova i sukoba interesa
unutar Udruge.

CLANAK 2.
Naziv Udruge je Atletski klub Krizevci.
Skraceni naziv Udruge je AK Krizevci.
Sjediste Udruge je u Krizevcima, odluku o adresi sjedista donosi Izvr$ni odbor.

CLANAK 3.
Udruga ima pecat.
Pecat Udruge je pravokutnog oblika, dimenzija 3x1,5 cm, s upisanim nazivom i sjediStem Udruge.
Pecat cuva i ovlasten ga je koristiti Predsjednik i Tajnik.

CLANAK 4.
Udruga je u svom djelovanju samostalna.
Udruga je neprofitna pravna osoba upisana u Registar udruga Republike Hrvatske i u Registar
sportskih udruga.

CLANAK 5.
Osobe ovlastene za zastupanje Udruge su Predsjednik i Tajnik.
Skupstina moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje.
Odlukom Izvr§nog odbora mogu se odrediti i druge osobe s pravima i obvezama u zastupanju i
predstavljanju u granicama danih ovlastenja.
Osoba ovlastena za zastupanje Udruge moze biti samo punoljetna, poslovno sposobna osoba ako joj
poslovna sposobnost nije oduzeta u dijelu sklapanja pravnih poslova.
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CLANAK 6.
Udruga djeluje na podru¢ju Koprivni¢ko-kriZzevacke Zupanije ali i cijele Republike Hrvatske.
Udruga je ¢lanica Zajednice Sportskih udruga Krizevci i1 Hrvatskog atletskog saveza.
Udruga se moze uélaniti i u druge sportske udruge i saveza udruga, kada je to u interesu atletike kao
sporta i nije u suprotnosti sa Zakonom o udrugama i Zakonom o sportu.

CLANAK 7.
Podrucje djelovanja Udruge je sport.

CLANAK 8.
Cilj Udruge je da svojim djelovanjem pridonosi:

- razvoju i promicanju atletike na podrucju Krizevaca,

- poticanju vrhunskog sportskog stvaralaStva i stvaranju uvjeta za postizanje vrhunskih
rezultata,

- razvoju i obuhvatnosti u bavljenju atletikom te popularizaciji atletike u dje¢jem uzrastu i medu
mladezi,

- promicanju odgojnih funkcija atletike kao sporta, sportskog ponasanja, razumijevanja,
tolerancije i odgovornosti,

- Sirenju olimpijskih ideala i jacanju olimpijskog pokreta,

- nultoj toleranciji prema nasilju u sportu, diskriminaciji, rasizmu i svakoj vrsti ovisnosti.

CLANAK 9.
U ostvarivanju svojih ciljeva Udruga obavlja sljedece djelatnosti:
- utvrduje 1 ostvaruje politiku Udruge, odrzanja i razvoja atletike na podrucju Krizevaca,
- utvrduje aktivnosti svojih ¢lanova, poti¢e i promiCe bavljenje atletikom osobito kod djece i
mladezi,
- brine o kategoriziranim sportaSima te sudjeluje u stvaranju uvjeta za njihov daljnji razvoj,
- potice i promice atletiku,
- organizira i provodi sustav natjecanja na podru¢noj razini na podrucju za koje je osnovana,
- obavlja i druge poslovne zadace odredene ovim Statutom i zakonima.

CLANAK 10.
Clanom Udruge moZe postati svaka fizi¢ka osoba koja prihvaéa ovaj Statut i ispuni pristupnicu.
Clanovi Udruge mogu biti i maloljetne osobe i punoljetne osobe lisene poslovne sposobnosti u dijelu
sklapanja pravnih poslova, pod uvjetima utvrdenima Zakonom o udrugama.
Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o uclanjivanju u Udrugu daje zakonski zastupnik ili
skrbnik, a za maloljetnu osobu s navrSenih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu
suglasnost.
Clanstvo osobe moze biti u dvije sekcije: Aktivni ¢lanovi i Veterani. Odluka o odgovarajucoj sekciji
donosi se temeljem dobi fizi¢ke osobe i zainteresiranosti za sudjelovanjem u radu Udruge i upisuje se
u pristupnicu.
Clanovi tijela sportskog kluba-udruge za natjecanje, osobe ovlastene za zastupanje te osobe ovlastene
za vodenje poslova po odluci ovlaStenog tijela ili na temelju opéih akta sportskog kluba-udruga za
natjecanje ne mogu biti osobe:
- koje ne mogu biti ¢lanovi uprave odnosno nadzornog odbora dionickog drustva prema
odredbama Zakona o trgovackim drustvima i zakona kojim se ureduje sprecavanje sukoba
interesa u obnaSanju javnih duznosti;
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- koje su u posljednje tri godine pravomoéno osudene za kaznena djela ili prekrSaje u sportu i u
vezi sa sportom, kao niti osobe iz ¢l. 13. Zakona o sportu;

- koje su ¢lanovi drugih sportskih klubova-udruga za natjecanje istog sporta;

- koje su dionicari sportskog d.d.-a istog sporta;

- koje su ¢lanovi tijela, osobe ovlastene za zastupanje te osobe ovlastene za vodenje poslova po
odluci ovlastenog tijela ili na temelju opéih akata sportskog kluba-udruge za natjecanje istog
sporta;

- koje su ¢lanovi tijela sportskog d.d.-a istog sporta;

- koje svojim djelovanjem mogu neposredno utjecati na sustav natjecanja u odgovaraju¢em
sportu, a osobito sportasi koji su profesionalni u smislu ¢l. 8. Zakona o sportu, menadzeri u
sportu, kao i osobe koje su to bile u razdoblju od posljednjih godinu dana;

- koje su ¢lanovi pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja sportskih kladionica, kao
i 0sobe koje su to obavljale u posljednje tri godine;

- koje su c¢lanovi tijela pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja sportskih
kladionica, kao i osobe koje su to bile u posljednje tri godine;

- koje s menadzerima u sportu i ¢lanovima pravnih osoba te clanovima tijela pravnih osoba koje
obavljaju djelatnost organiziranja sportskih kladionica djeluju zajedni¢ki u smislu ¢l. 34.
Zakona o sportu;

- ovlastene za zastupanje u pravnoj osobi koja sukladno ¢l. 12. st. 2. Zakona o sportu ima
sklopljene ugovore o ulaganju u fizicke osobe u sustavu sporta.

CLANAK 11.
O primanju u ¢lanstvo u Udruzi odlucuje Skupstina Udruge.
Izmedu dvije sjednice Skupstine Izvr$ni odbor odlucuje o primanju u privremeno ¢lanstvo.
Privremeni ¢lan ima sva prava i obveze Udruge osim prava odlucivanja.

CLANAK 12.
Prava ¢lanova Udruge su:

- da sudjeluju u programima i radu Udruge,

- da biraju i budu birani u tijela Udruge,

- da budu obavjestavani o radu Udruge i njezinih tijela

- da daju prijedloge, misljenja i primjedbe na rad tijela Udruge te upozorenja u skladu s
odredbom c¢lanka 42. stavka 2. Zakona o udrugama o kojima nadlezno tijelo Udruge mora
donijeti odluku u roku od 30 dana od dana primitka upozorenja.

CLANAK 13.
Obveze ¢lanova Udruge su:
- da rade na ostvarivanju ciljeva Udruge i promidzbi zajednic¢kih uvjerenja, interesa i Ciljeva,
- da se svojim ponasanjem dostojanstveno i s posStovanjem odnose prema drugim ¢lanovima
Udruge te da na svaki na¢in doprinose ugledu Udruge,
- da Stite zajednicke interese clanova Udruge kao 1 Udruge u cjelini,
- da se pridrzavaju Statuta i drugih obvezujuéih akata koje donosi Skupstina Udruge
- da redovito placaju ¢lanarinu sukladno odluci Skupstine Udruge.
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CLANAK 14.
Clanstvo u klubu prestaje:
- na pisani zahtjev ¢lana o prestanku ¢lanstva,
- neplacanjem clanarine od strane punoljetnih ¢lanova,
- iskljucenjem,
- smréu.

CLANAK 15.

Postupak o stegovnoj odgovornosti ¢lanova Udruge pokre¢e Predsjednik Udruge odnosno njegov
zamjenik u roku od 30 dana od dana saznanja za povredu obveze.
Zbog povrede obveze Skupstina Udruga moze ¢lanu Udruge izreéi:

- opomenu,

- iskljucenje iz ¢lanstva Udruge.
Postupak se provodi odgovaraju¢om primjenom odredaba ¢lanaka 58. do 95. Zakona o opcéem
upravnom postupku (,,Narodne novine®, broj 47/09 i 110/21) osim odredbe ¢lanka 67., koja se odnosi
na novCane kazne za svjedoke i vjeStake koja se nece primjenjivati u postupku o stegovnoj
odgovornosti.
Odluku o isklju¢enju ¢lana donosi Skupstina Udruge natpolovicnom veéinom prisutnih ¢lanova na
sjednici.
Protiv odluke o iskljucenju iz ¢lanstva Udruge moze se, u roku od 15 dana od dana primitka odluke o
iskljuenju, podnijeti prigovor Skupstini Udruge, koja o prigovoru donosi odluku dvotre¢inskom
ve¢inom svih ¢lanova Skupstine Udruge, u roku od 30 dana od dana primitka prigovora, i ta odluka je
konacna.
Postupak o stegovnoj odgovornosti ne moze se pokrenuti nakon isteka 6 mjeseci od dana kada je
pocinjena povreda.

CLANAK 16.
Popis ¢lanova vodi se elektronicki ili na drugi prikladan nacin i obvezno sadrzi podatke o osobnom
imenu, OIB-u, datumu rodenja, datumu pristupanja Udruzi i mora biti dostupan na uvid svim
¢lanovima i nadleznim tijelima.

CLANAK 17.
Clanovi upravljaju Udrugom neposredno, davanjem inicijative za razmatranje odredenih pitanja u
Skupstini i tijelima Udruge te na druge nacine utvrdene ovim Statutom.

CLANAK 18.

Tijela Udruge su:

1. Skupstina
. Izvr$ni odbor
. Nadzorni odbor
. Predsjednik
. Tajnik
. Potpredsjednik
. Direktor

~N O Ol Wi
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CLANAK 19.
Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom.
Skupstinu ¢ine svi punoljetni, poslovno sposobni ¢lanovi Udruge koji su platili ¢lanarinu za tekucu
godinu.

CLANAK 20.
Skupstina radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jednom godisnje.
Svake Cetvrte godine saziva se redovna izborna sjednica Skupstine.
Skupstina moze pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje vise od polovice ukupnog broja
¢lanova starijih od 18 godina koji su platili ¢lanarinu.
U slucaju nedostatka kvoruma (natpolovi¢ne vec¢ine ¢lanova) daljnji tijek sjednice Skupstine odgada se
za 30 minuta. Odgodena sjednica moze nastaviti s radom ako je prisutna najmanje tre¢ina svih
¢lanova, a odluke se donose ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.
U slucaju nedostatka kvoruma sjednica Skupstine se odgada za 8 dana.
Skupstina donosi odluke javnim glasanjem, osim u sluéaju kada odluci da o pojedinom pitanju glasa
tajno ili kada se za jedno mjesto u tijelima i organima Udruga javi vise kandidata. U slucaju isteka
mandata svih tijela, Skupstinu saziva Predsjednik.

CLANAK 21.

Skupstinu saziva Predsjednik Udruge:

- kada prosudi da je potrebno sazvati Skupstinu,

- na temelju zakljucka Izvrsnog odbora,

- na zahtjev najmanje Cetvrtine ¢lanova,

- na zahtjev Nadzornog odbora.
Poziv za Skupstinu s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za Skupstinu dostavlja se ¢lanovima
odnosno predstavnicima najmanje 7 dana prije odrZzavanja Skupstine.
Ako se na Skupstini odlucuje o pitanjima koja zbog svog znacaja iziskuju prosudbenu raspravu ili se
predlaze rasprava o statusnim pitanjima (prestanak rada, stecaj, likvidacija, udruzivanje itd.) materijali
za raspravu dostavljaju se najmanje 15 dana prije odrzavanja Skupstine. U takvim i drugim
slucajevima za donosenje odluke potrebna je vecina svih ¢lanova u Skupstini Udruge.
U izuzetnim slucajevima i situacijama Predsjednik moze sazvati Skupstinu i u kra¢im rokovima.
Skupstinom predsjedava Predsjednik, a u slu¢aju njegove sprijecenosti ili odsutnosti njom predsjedava
Tajnik.

CLANAK 22.
Skupstina Udruge obavlja sljedece poslove:

- usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune,

- bira i razrjeSava osobe ovlaStene za zastupanje Udruge,

- bira i razrjeSava druga tijela Udruge,

- odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga,

- usvaja plan rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvjeS¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu,

- usvaja godi$nje financijsko izvjesce,

- utvrduje politiku i programsku orijentaciju Udruge,

- utvrduje smjernice za natjecanje pri dodjeli financijskih sredstava javnih potreba te objedinjuje
i uskladuje programe disciplina,
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- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli
preostale imovine Udruge,

- donosi odluke o statushim promjenama,

- imenuje likvidatora Udruge,

- odlucuje o visini ¢lanarine punoljetnih ¢lanova, na prijedlog Izvr§nog odbora,

- odlucuje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela Udruge.

CLANAK 23.
Izvrsni odbor je izvrsno i upravno tijelo Udruge koje temeljem zakona, Statuta i odluka Skupstine
upravlja poslovima Udruge.
Clanovi Izvrinog odbora imaju prava, duznosti i odgovornosti.

CLANAK 24.
Izvr$ni odbor broji 7 (sedam) ¢lanova od kojih je jedan po polozaju predsjednik i 6 (8est) ¢lanova koje
bira skupstina na prijedlog Predsjednika, iz reda ¢lanova Skupstine, na mandat od 4 godine, i mogu
biti ponovo birani.
Izvr$ni odbor upravlja radom Udruge izmedu dvije sjednice Skupstine.
Predsjednik Udruge ujedno je i predsjednik Izvr§nog odbora.
U slucaju sprijecenosti predsjednika, njega zamjenjuje tajnik.

CLANAK 25.
Sjednice Izvr$nog odbora odrZzavaju se u pravilu najmanje jednom u 6 mjeseci, a saziva ih Predsjednik
Udruge. U slucaju potrebe mogu se odrzavati i ¢esce.
Poziv za sjednicu Izvr$nog odbora s prijedlogom dnevnog reda dostavlja se ¢lanovima u pravilu 7
dana prije odrZavanja sjednice.
Sjednica se moze odrzavati i u kra¢im rokovima.
Sjednica se moze odrzati putem video linka ili telefonski.
U slucaju hitnosti moZe se zatraziti misljenje ¢lanova IzvrSnog odbora elektroni¢kom poStom. Na
temelju dobivenih odgovora i miSljenja sastavit ¢e se zapisnik i donijeti zakljucak koji se ovjerava na
sljedecoj sjednici Izvr$nog odbora.
U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti Predsjednika Udruge, sjednicu Izvrsnog odbora saziva ¢lan
Izvr$nog odbora kojeg ovlasti Predsjednik.
Predsjednik ili ovlaStena osoba saziva sjednicu IzvrSnog odbora.

CLANAK 26.
Izvrsni odbor moze pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje vise od polovine njegovih
¢lanova.
Izvr$ni odbor odlucuje natpoloviénom veéinom glasova prisutnih ¢lanova.
Izvr$ni odbor donosi odluke javnim glasanjem, osim u slucaju kada odluci da o pojedinom pitanju
glasa tajno.

CLANAK 27.
Clanovi Izvr$nog odbora za svoj osobni i zajedni¢ki rad odgovorni su Skupstini Udruge.
Skupstina u ostvarivanju svojih prava iz stavka 1. ovog ¢lanka moze opozvati ¢lana Izvr§nog odbora
ili Izvr$ni odbor u cjelini.
Skupstina moze opozvati Izvr$ni odbor ako smatra da je svojim radom povrijedio ovaj Statut ili
politiku koju je utvrdila Skupstina ili nije izvrSio odluku Skupstine.
6
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Skupstina moZe opozvati ¢lana Izvr$nog odbora ako ocijeni da postupa protivno ovom Statutu ili ne
provodi politiku koju je utvrdila Skupstina ili ne izvr$ava odluke Skupstine ili Izvr$nog odbora.

Izvr$ni odbor 1ili ¢lan Izvr$nog odbora opozivaju se po postupku po kojem su izabrani. Prijedlog za
opoziv moZe podnijeti svaki ¢lan Udruge i Predsjednik.

U slucaju prestanka mandata Predsjednika prije roka na koji je izabran, mandat prestaje i svim
¢lanovima Izvr$nog odbora s danom odrzavanja sjednice Skupstine na kojoj se bira novi Predsjednik.

CLANAK 28.
Izvrsni odbor:

- utvrduje prijedlog Statuta i drugih akata $to ih donosi Skupstina,

- priprema materijale o kojima ¢e odlucivati Skupstina,

- imenuje i razrjeSava tajnika Udruge,

- organizira rad i djelovanje Udruge izmedu sjednica Skupstine,

- provodi ili osigurava provodenje odluka Skupstine Udruge,

- donosi akte kojima se osigurava uredno poslovanje Udruge i izvrSavanje programa Udruge
ako ovim Statutom nisu stavljeni u nadleznost Skupstine,

- odlucuje o primanju u privremeno ¢lanstvo Udruge,

- utvrduje prijedlog financijskog plana i zavrSnog racuna Udruge,

- izvrSava financijski plan Udruge i u okviru financijskog plana odlucuje o rasporedu i dinamici
koriStenja sredstava,

- upravlja pokretnim i nepokretnim stvarima Udruge,

- donosi odluku o uporabi i zastiti znakovlja Udruge,

- imenuje predsjednike i ¢lanove stalnih i povremenih radnih tijela Udruge

- odreduje namjenu i kontrolira utrosak sredstava ostvarenih gospodarskim ili drugim
djelatnostima,

- obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom, drugim aktom Udruge ili koje mu povjeri
Skupstina,

- rjeSava pitanja koja nisu predvidena ovim Statutom, s tim §to o tome izvjeStava SkupStinu na
njenoj narednoj sjednici.

CLANAK 29.
Za Predsjednika Udruge moze biti birana osoba ¢iju kandidaturu istakne vecina svih Clanova u
Skupstini.
Mandat Predsjednika traje 4 godine i Predsjednik moze biti ponovo biran.
Predsjednik Udruge je po polozaju predsjednik Izvr$nog odbora i ¢lan Skupstine Udruge.
Predsjednik Udruge je za svoj rad odgovoran Skupstini i [zvr§Snom odboru Udruge.

CLANAK 30.
Predsjednik Udruge:
- rukovodi radom Udruge te zastupa i predstavlja Udrugu,
- uskladuje rad Skupstine i drugih tijela Udruge,
- saziva, predsjedava i rukovodi sjednicom Skupstine i Izvr§nog odbora,
- brine o izvr§avanju odluka i drugih akata Skupstine i izvr§nog odbora,
- potpisuje akte koje donosi Skupstina i Izvrsni odbor,
- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina ili Izvr$ni odbor.



Kao osoba ovlastena za zastupanje Predsjednik:
- odgovara za zakonitost rada Udruge,
- vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine, ako Statutom nije drukéije propisano,
- odgovoran je za podnosenje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvjesca,
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi Registar udruga,
- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Udruge
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

CLANAK 31.
Tajnika imenuje Skupstina na prijedlog IzvrSnog odbora.
Tajnik je, pored Predsjednika, osoba ovlasStena za zastupanje Udruge.
Mandat Tajnika traje 4 godine i moZe se izborom ponoviti.
Tajnik radi volonterski.
Za svoj rad Tajnik odgovara Skupstini, Izvrsnom odboru i Predsjedniku Udruge.

CLANAK 32.
Tajnik moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka vremena na koje je imenovan, ako svojim radom
povrijedi Ustav, zakone, Statut i druge akte Udruge, zbog ¢ega nastanu Stetne posljedice za Udrugu,
ako neosnovano odbija izvrsavati odluke Skupstine, Izvr$nog odbora, Predsjednika Udruge te zbog
nezakonitog rada i zloporabe duznosti.
O razrjeSenju tajnika odlucuje Skupstina.
Inicijativu za razrjeSenje mogu dati Predsjednik, Izvr$ni odbor i Nadzorni odbor.
Tajnik moze biti razrijeSen duznosti i na vlastiti pisani zahtjev.

CLANAK 33.
Tajnik sudjeluje u radu Skupstine, IzvrSnog odbora i drugih tijela.
U slucaju odsutnosti ili sprije¢enosti Tajnika zamjenjuje osoba koju odredi Izvr$ni odbor.

CLANAK 34.
Tajnik:

- obavlja stru¢ne poslove za Udrugu,

- brine i poduzima mjere za ostvarivanje utvrdenog plana i programa Udruge,

- brine za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom, ugovorom ili na drugi nacin preuzetih obveza
Udruge,

- rukovodi radom struéne sluzbe Udruge,

- pomaze u radu Predsjedniku Udruge i drugim tijelima,

- odgovara za pravodobnu pripremu sjednice Skupstine, Izvr§nog odbora i drugih tijela,

- brine o osiguravanju javnosti rada Udruge i poslovima informiranja,

- usko suraduje s ¢lanovima Udruge,

- brine o organizaciji svih natjecanja u organizaciji Udruge,

- brine o izvrSenju programa rada i financijskog plana Udruge,

- brine o pravovremenom izvr$avanju odluka i zakljucaka Skupstine i Izvr§nog odbora Udruge,

- vodi ra¢una da Predsjednik, ¢lanovi Skupstine i Izvr$nog odbora budu to¢no i pravovremeno
upoznati sa svim pitanjima i problemima u nadleznosti i od interesa za rad Udruge,

- nalazi sponzore i organizira njihovo predstavljanje,

- obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukom Skupstine, Izvr$nog odbora
ili Predsjednika Udruge.
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CLANAK 35.
Clanovi Udruge nadziru rad Udruge.
Nadzor rada, odnosno poslovanja Udruge, provodi Nadzorni odbor.
Nadzorni odbor ima 3 ¢lana.
Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje 4 godine i moze se ponoviti.
Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti &lanovi Izvrinog odbora niti tajnik Udruge.
Na svojoj prvoj sjednici ¢lanovi Nadzornog odbora biraju iz svojih redova Predsjednika.

CLANAK 36.
Nadzorni odbor:
- kontrolira provodenje zakonitosti u radu i poslovanje Udruge,
- nadzire izvrSavanje zakonskih, ugovorenih i drugih obveza,
- kontrolira i analizira ostvarivanje utvrdene financijske politike i financijskog plana,
- 0 svojim nalazima upoznaje Predsjednika, Izvr$ni odbor i Skupstinu,
- podnosi Skupstini Udruge izvjestaj o svom radu i nalazima.

CLANAK 37.
Sjednicu Nadzornog odbora saziva predsjednik Nadzornog odbora u rokovima prema vlastitoj
procjeni, na zahtjev ostalih ¢lanova ili na zahtjev Predsjednika Udruge.
Odluke se donose vec¢inom glasova ¢lanova Nadzornog odbora.
Za svoj rad Nadzorni odbor odgovoran je Skupstini i podnosi joj izvjes¢e o svom radu.
Tijela Udruge i struc¢na sluzba duzni su Nadzornom odboru pruziti sve trazene i potrebne podatke, te
omoguciti uvid u dokumente i osigurati uvjete za rad.

CLANAK 38.
Udruga ima potpredsjednika kojega bira Skupstina na prijedlog izvrSnog odbora, na mandat od 4
godine koji moze biti ponovljen.
Potpredsjednik obavlja zadatke na prijedlog Izvr$nog odbora, a koji podrazumijevaju poslove vezane
uz organiziranje atletske odnosno Skole tr¢anja, predstavljanje Udruge i zamjenjivanje predsjednika
i/ili tajnika na razli¢itim javnim dogadanjima te u medijima, u ¢emu usko suraduje s osobama
ovlastenima za zastupanje udruge i ¢lanovima Izvr$nog odbora.
Potpredsjednik provodi odluke Skupstine i Izvr$nog odbora, a za svoj je rad odgovoran Izvr$nom
odboru.

CLANAK 39.
Udruga ima direktora kojega bira Skupstina na prijedlog izvrSnog odbora, na mandat od 4 godine koji
moze biti ponovljen.
Direktor obavlja zadatke na prijedlog Izvr$nog odbora, a koji podrazumijevanju poslove vezane uz
osiguravanje financijskog poslovanja Udruge i njezine likvidnosti i stabilnosti, u ¢emu usko suraduje s
tajnikom udruge.
Direktor provodi odluke Skupstine i Izvr$nog odbora, a za svoj je rad odgovoran Izvr$Snom odboru.

CLANAK 40.
Za ostvarivanje utvrdenih programa Udruga osigurava sredstva iz imovine Udruge.
Imovinu udruge Cine:
- novc¢ana sredstva koja je Udruga stekla naplatom ¢lanarina,
- dobrovoljni prilozi i darovi — donacije pravnih i fizickih osoba,
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- primici od sponzorskih ugovora,
- novc¢ana sredstva koja je Udruga stekla financiranjem programa Udruge iz drzavnog proracuna
1 proracuna jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih
izvora kao i druga novc¢ana sredstva stecena u skladu sa zakonom,
- nepokretne i pokretne stvari,
- druga imovinska prava.
Udruga moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih Statutom Udruge i u skladu sa zakonom.

CLANAK 41.
Financijsko poslovanje Udruge temelji se na financijskom planu kojim se rasporeduju sredstva
Udruge.
Mogu¢i visak ostvarenih prihoda nad rashodima u poslovanju rasporeduje se financijskim planom za
narednu godinu.
U Udruzi se vode poslovne knjige i sastavljaju financijska izvje$¢a prema propisima koje definira
zakon o financijskom poslovanju udruga.

CLANAK 42.
Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.
Clanovi Udruge ne odgovaraju za njene obveze.
Udruga moze stjecati pokretne i nepokretne stvari.
Skupstina Udruge donosi odluku o stjecanju nekretnina, kao i odluku o prodaji ili prijenosu nekretnina
na drugu osobu.

CLANAK 43.
Obavljanje pojedinih stru¢no-administrativnih, pomo¢nih ili drugih poslova koji su privremeni ili
povremeni, ili koji se ne mogu ili ih nije ekonomi¢no obavljati u okviru Udruge, Izvr$ni odbor moze
povjeriti strucnoj sluzbi druge organizacije, ili njihovo obavljanje moze osigurati ugovorom.

CLANAK 44.
Rad Udruge je javan.
Javnost rada ostvaruje se:
- pravodobnim dostavljanjem materijala za raspravu ¢lanovima Udruge, tijelima Udruge i
drugim osobama u ¢ijem je to interesu,
- objavom na mreznim stranicama Udruge,
- obavjestavanjem javnosti o radu i poslovanju Udruge putem sredstava javnog priop¢avanja i
na konferencijama za medije,
- izdavanjem publikacija Udruge,
- na druge prigodne nacine.
Iznimno, kada to zahtijeva sadrzaj dnevnog reda, sjednice tijela Udruge mogu biti zatvorene za
javnost.

CLANAK 45.
Za naroCite zasluge u radu na ostvarivanju ciljeva i zadataka, za sportska dostignuca, razvitak i
promicanje ugleda Udruge, za zasluge i dostignuca u razvoju i unaprjedenju atletike, Udruga svojim
¢lanovima, kao i drugim organizacijama te pravnim i fizickim osobama moZze dodjeljivati nagrade i
priznanja.
10
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Nacin dodjele priznanja i nagrada, vrste i kriteriji, te nacin predlaganja dobitnika ureduje se opéim
aktom (pravilnikom), koji na prijedlog Izvrsnog odbora donosi Skupstina.

CLANAK 46.
Razlozi za prestanak djelovanja Udruge su:

- odluka Skupstine o prestanku rada Udruge,

- pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela udruge razdvajanjem,

- protek dvostruko viSe vremena od vremena predvidenog Statutom za odrzavanje redovne
sjednice Skupstine, ako ona nije odrZana,

- pravomoc¢na odluka suda o ukidanju Udruge,

- pokretanje stecajnog postupka,

- na zahtjev ¢lana, ako je broj clanova Udruge pao ispod broja osnivaca potrebnog za osnivanje
udruge, a nadlezno tijelo Udruge u roku od godine dana od nastupanja te Cinjenice nije
donijelo odluku o primanju novih ¢lanova.

U slucajevima iz stavka 1. tocaka 1. i 5. ovog ¢lanka, likvidator je duzan nadleznom uredu podnijeti
zahtjev za upis prestanka djelovanja Udruge u Registar udruga u roku od 8 dana od dana donoSenja
odluke o prestanku Udruge, odnosno pokretanja stecajnog postupka.

Cinjenice iz stavka 1. todaka 3. i 6. ovog ¢lanka po sluzbenoj duZnosti rjesenjem utvrduje nadlezni
sud.

Na temelju pravomoéne odluke suda o ukidanju Udruge nadlezni ured donosi rjesSenje o pokretanju
likvidacijskog postupka.

CLANAK 47.
U slucajevima iz ¢lanka 46. stavka 1. tocaka 1., 3., 4. i 6. ovog Statuta provodi se postupak likvidacije
Udruge.
Likvidator je fizicka ili pravna osoba koju je imenovala Skupstina Udruge i koja je kao likvidator
upisana u Registar udruga.
Likvidator ne mora biti ¢lan Udruge.
Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Udruge do okoncanja postupka i brisanja Udruge iz
Registra udruga.
Nad Udrugom se moze provesti i skrac¢eni likvidacijski postupak, sukladno odredbama c¢lanka 51.
Zakona o udrugama.

CLANAK 48.
Brisanjem iz Registra udruga, Udruga prestaje postojati.
Prestankom postojanja Udruge njena imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troskova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili
sli¢ne statutom utvrdene ciljeve, a na osnovi odluke Skupstine Udruge, sukladno Statutu.
Udruga nema pravo dijeliti imovinu svojim osniva¢ima, ¢lanovima, osobama ovlaStenima za
zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

CLANAK 49.

Sve medusobne sporove proizisle iz ¢lanstva u Udruzi i/ili iz aktivnosti u sklopu djelovanja Udruge,
¢lanovi se obvezuju rijesiti mirnim putem uz arbitrazu Izvr$nog odbora.
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CLANAK 50.
Op¢i akti Udruge uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta u roku od 6 mjeseci od njegovog stupanja
na snagu.

CLANAK 51.
Tumacenje odredbi ovog Statuta u nadleznosti je Skupstine Udruge.

CLANAK 52.
Ovaj Statut stupa na snagu i primjenjuje se od dana upisa u Registar udruga Republike Hrvatske.

CLANAK 53.
Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut donesen na sjednici Skupstine Udruge
odrzanoj 21. 9. 2015.

U Krizevcima, 15. srpnja 2022. godine

Predsjednik Kluba:

4 uB
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Branko Zorko
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